
 

CONSOLIDADO DE ACTIVIDADES MES DE OCTUBRE - NOVIEMBRE 

 BIENESTAR AL APRENDIZ CTA 

 

Nombre del profesional: Martha Lucia Marmolejo Muñoz – Psicóloga. 

ACTIVIDADES RESTANTES DEL MES DE OCTUBRE 22 AL 31 

ACTIVIDAD OBJETIVO EVIDENCIA 

Estrategia PERSENA. 
Acompañamiento psicosocial 
a los aprendices de formación 
titulada presencial y virtual, 
en diversas situaciones.  
Del 22 al 31 de octubre. 
  

Brindar acompañamiento para el 

desarrollo y fortalecimiento de 

habilidades socioemocionales de 

los aprendices 

Archivo PDF adjunto    

   



Talleres habilidades para la 
vida y el trabajo – “Violencia 
de género” ficha 3174435 
Asistencia administrativa 
SEDE. 
Octubre 22 
 

Concientizar a los aprendices en la 
importancia de su autocuidado, en 
identificar los signos de violencia de 
genero, a defender sus derechos a 
saber que la violencia de genero es 
un problema de salud pública que 
afecta a millones de personas, 
principalmente mujeres, causando 
daños físicos, psicológicos y 
sociales. Al igual que brindarles 
herramientas a los aprendices para 
que identifiquen sus señales, 
prevenirla, saber brindar apoyo a 
las víctimas, romper el ciclo de 
violencia, promover la igualdad y 
exigir a los entes encargados que 
garanticen la protección y el acceso 
a la justicia para quienes la sufren. 
 

 
 



 
 



 
 

Taller piloto BADEO (Brigada 
de aprendices Designados 
para la Escucha y la 
Orientación) 
 

Crear un grupo de aprendices que 
tengan la capacidad de ser los 
primetos respondientes ante un 
evento critico emocional, de 
cualquier aprendiz. Con estos 
aprendices se realizaría cada mes 
un taller enfocado a desarrollar 
habilidades que les permitan estar 
preparados para brindar los 
primeros auxilios psicológicos. Al 
igual que poder reproducir y adquirir 
nuevos conocimientos en la 
interacción con otros agentes de 
cambio de la misma línea en 
instituciones etc. 
 

 
 
 
 
 



 
 



Talleres habilidades para la 
vida y el trabajo – “Violencia 
de género” ficha 3147677 
Servicio al cliente. 
Octubre 23 
 

Concientizar a los aprendices en la 
importancia de su autocuidado, en 
identificar los signos de violencia de 
genero, a defender sus derechos a 
saber que la violencia de genero es 
un problema de salud pública que 
afecta a millones de personas, 
principalmente mujeres, causando 
daños físicos, psicológicos y 
sociales. Al igual que brindarles 
herramientas a los aprendices para 
que identifiquen sus señales, 
prevenirla, saber brindar apoyo a 
las víctimas, romper el ciclo de 
violencia, promover la igualdad y 
exigir a los entes encargados que 
garanticen la protección y el acceso 
a la justicia para quienes la sufren. 
 

 
 

 
 



 
 

Taller insercion a la vida 
laboral. Ficha 3147677, 
Información y servicio al 
cliente. En acompañamiento 
con la APE. 
Octubre 24 
 

Guiar a los aprendiz a traves de 
pautas que les ayuden a su 
desempeño ocupacional, teniendo 
en cuenta aspectos como, la 
importancia de la presentación 
personal, la puntualidad, el respeto 
y otros valores que son de suma 
importancia para la vida y el 
trabajo; al igual que el seguimiento 
de instrucciones. 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

Asistencia al comité de 
evaluación y seguimiento. 
Oct. 27 
 

Exponer las condiciones en las que 

se encuentran los planes de 

mejoramiento actitudinal de los 

aprendices en etapa lectiva o 

productiva. Al igual que recabar 

información acerca de los casos 

presentados. 

 

 

 
 
 



Taller insercion a la vida 
laboral. Ficha 3147610 
Electricidad. En compañía de 
la APE. 
Oct. 28 

Guiar a los aprendiz a traves de 
pautas que les ayuden a su 
desempeño ocupacional, teniendo 
en cuenta aspectos como, la 
importancia de la presentación 
personal, la puntualidad, el respeto 
y otros valores que son de suma 
importancia para la vida y el 
trabajo; al igual que el seguimiento 
de instrucciones. 
 

 
 

 
 



 
 
 

Reunión de Bienestar al 
aprendiz. 
Oct. 29 
 

Socializar las diferentes ideas para 
la realizacion de actividades macro, 
al igual que las actividades de cada 
componente para el mes de 
noviembre. 
 

Vitual 

ACTIVIDADES MES DE NOVIEMBRE 1 AL 18 

Plan de trabajo – proyección, 

cronograma mes de 

noviembre. 

 

Establecer las actividades a 

realizar durante el mes de 

noviembre. 

 

Se adjunta archivo en pdf 

Acompañamiento psicosocial 
a los aprendices de formación 

Brindar acompañamiento para el 

desarrollo y fortalecimiento de 

 

 



titulada presencial y virtual, 
en diversas situaciones. 
Estrategia PERSENA. 
Noviembre 1 al  
 

habilidades socioemocionales de 

los aprendices 

Archivo PDF adjunto 

 

Taller habilidades para la vida 
y el trabajo. Valores del 
respeto y la responsabilidad. 
 
Noviembre 4 
 

Acompañamiento a aprendiz de la 
formación de fotovoltaica, en la 
realización de la ultima actividad del 
plan de mejoramiento actitudinal. 
 

 
 



 
 

 
 



Taller ruta a la insercion a la 
vida laboral. “Desempeño 
ocupacional, protocolo y 
etiqueta empresarial” ficha 
3147619, operaciones 
logisticas. En compañía de la 
APE 
Noviembre 4 
 

Guiar a los aprendiz a traves de 
pautas que les ayuden a su 
desempeño ocupacional, teniendo 
en cuenta aspectos como, la 
importancia de la presentación 
personal, la puntualidad, el respeto 
y otros valores que son de suma 
importancia para la vida y el 
trabajo; al igual que el seguimiento 
de instrucciones. 
 

 
 

 
 



 
 

Talleres habilidades para la 
vida y el trabajo – “Violencia 
de género” ficha 3234082 
ADSO. Noviembre 4 

Concientizar a los aprendices en la 
importancia de su autocuidado, en 
identificar los signos de violencia de 
genero, a defender sus derechos a 
saber que la violencia de genero es 
un problema de salud pública que 
afecta a millones de personas, 
principalmente mujeres, causando 
daños físicos, psicológicos y 
sociales. Al igual que brindarles 
herramientas a los aprendices para 
que identifiquen sus señales, 
prevenirla, saber brindar apoyo a 
las víctimas, romper el ciclo de 
violencia, promover la igualdad y 
exigir a los entes encargados que 
garanticen la protección y el acceso 
a la justicia para quienes la sufren. 

 

 



 

 

 



Taller insercion a la vida 
laboral. Ficha 3140798, 
Asistencia Administrativa. 
Noviembre 4 

Guiar a los aprendiz a traves de 
pautas que les ayuden a su 
desempeño ocupacional, teniendo 
en cuenta aspectos como, la 
importancia de la presentación 
personal, la puntualidad, el respeto 
y otros valores que son de suma 
importancia para la vida y el 
trabajo; al igual que el seguimiento 
de instrucciones. 
 

 
 

 
 



 
 

Talleres habilidades para la 
vida y el trabajo – “Violencia 
de género” fichas 3313040 
Gestion Empresarial. Ficha 
2995874 SIG. Ficha 3234144 
Gestion empresarial. 
Noviembre 5 

Concientizar a los aprendices en la 
importancia de su autocuidado, en 
identificar los signos de violencia de 
genero, a defender sus derechos a 
saber que la violencia de genero es 
un problema de salud pública que 
afecta a millones de personas, 
principalmente mujeres, causando 
daños físicos, psicológicos y 
sociales. Al igual que brindarles 
herramientas a los aprendices para 
que identifiquen sus señales, 
prevenirla, saber brindar apoyo a 
las víctimas, romper el ciclo de 
violencia, promover la igualdad y 
exigir a los entes encargados que 
garanticen la protección y el acceso 
a la justicia para quienes la sufren. 

 



  

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



Taller insercion a la vida 
laboral. Ficha 3140890  
Audiovisuales. 
Noviembre 5. 
 

Guiar a los aprendiz a traves de 
pautas que les ayuden a su 
desempeño ocupacional, teniendo 
en cuenta aspectos como, la 
importancia de la presentación 
personal, la puntualidad, el respeto 
y otros valores que son de suma 
importancia para la vida y el 
trabajo; al igual que el seguimiento 
de instrucciones. 
 

 
 

 
 



 
 

Talleres habilidades para la 
vida y el trabajo – “Violencia 
de género” fichas 3314275 
Integracion de contenidos 
digitales. Ficha 3174357 
Recursos Humanos. 
En compañía de la tallerista 
de música, quien nos ayudará 
a identificar la agresion que 
se puede generar por medio 
del tono de voz. 
Noviembre 6 
 

Concientizar a los aprendices en la 
importancia de su autocuidado, en 
identificar los signos de violencia de 
genero, a defender sus derechos a 
saber que la violencia de genero es 
un problema de salud pública que 
afecta a millones de personas, 
principalmente mujeres, causando 
daños físicos, psicológicos y 
sociales. 
De igual forma, a identificar como 
por medio del tono de voz, se puede 
identificar agresiones pasivas. 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



Taller insercion a la vida 
laboral. Virtual – instructor 
Cristian Lucio. 
Noviembre 6. 
 

Guiar a los aprendiz a traves de 
pautas que les ayuden a su 
desempeño ocupacional, teniendo 
en cuenta aspectos como, la 
importancia de la presentación 
personal, la puntualidad, el respeto 
y otros valores que son de suma 
importancia para la vida y el 
trabajo; al igual que el seguimiento 
de instrucciones. 
 

 
 

 
 



Taller habilidades para la vida 
y el trabajo. Violencia de 
genero. Ficha 3064749 
ADSO. 
Noviembre 7 

Concientizar a los aprendices en la 
importancia de su autocuidado, en 
identificar los signos de violencia de 
genero, a defender sus derechos a 
saber que la violencia de genero es 
un problema de salud pública que 
afecta a millones de personas, 
principalmente mujeres, causando 
daños físicos, psicológicos y 
sociales. Al igual que brindarles 
herramientas a los aprendices para 
que identifiquen sus señales, 
prevenirla, saber brindar apoyo a 
las víctimas, romper el ciclo de 
violencia, promover la igualdad y 
exigir a los entes encargados que 
garanticen la protección y el acceso 
a la justicia para quienes la sufren. 
 

 
 

 
 



 
 

Taller habilidades para la vida 
y el trabajo. Cómo hablar en 
público. Ficha 2930764 
ADSO. 
Noviembre 7 
 

Brindarle a los aprendices, 
herramientas, que les permitan 
transmitir información, de forma 
eficaz, persuadir y conectar con 
otros, tanto en el ámbito profesional 
como personal. Desarrollar 
habilidades como la confianza, la 
autoestima y el pensamiento crítico, 
además de abrir puertas a nuevas 
oportunidades laborales y de 
liderazgo. 
 

 
 



 
 

 
 



  

 
 

 
 
 



Celebración noche de los 
mejores. 
Noviembre 7 

En este acto se resalta los 
diferentes aspectos en los que se 
destacan los aprendices de las 
diferentes formaciones. 

 
 



Reunion bienestar al aprendiz 
Noviembre 10 

Planear actividades del mes de 
noviembre. 

 
 

 
 



Talleres habilidades para la 
vida y el trabajo – “Violencia 
de género” ficha 3314274 
Recurso Humano – SEDE. 
Noviembre 10 
 

Concientizar a los aprendices en la 
importancia de su autocuidado, en 
identificar los signos de violencia de 
genero, a defender sus derechos a 
saber que la violencia de genero es 
un problema de salud pública que 
afecta a millones de personas, 
principalmente mujeres, causando 
daños físicos, psicológicos y 
sociales. Al igual que brindarles 
herramientas a los aprendices para 
que identifiquen sus señales, 
prevenirla, saber brindar apoyo a 
las víctimas, romper el ciclo de 
violencia, promover la igualdad y 
exigir a los entes encargados que 
garanticen la protección y el acceso 
a la justicia para quienes la sufren. 
 

 
 

 
 



Taller virtual – insercion a la 
vida laboral hoja de vida y 
entrevista laboral. En 
compañía de la APE. Varias 
fichas. 
Noviembre 13  
 
 

Guiar a los aprendiz a traves de 
pautas que les ayuden a la 
construccion de su hoja de vida y 
en la presentacion de la entrevista 
laboral, con el fin de que obtengan 
buenos resultados y puedan ser 
los candidatos ideales. 

 
 

 
 



Talleres habilidades para la 
vida y el trabajo – “Violencia 
de género” ficha 2995865 
Gestion Empresarial.  
Noviembre 13 
 

Concientizar a los aprendices en la 
importancia de su autocuidado, en 
identificar los signos de violencia de 
genero, a defender sus derechos a 
saber que la violencia de genero es 
un problema de salud pública que 
afecta a millones de personas, 
principalmente mujeres, causando 
daños físicos, psicológicos y 
sociales. Al igual que brindarles 
herramientas a los aprendices para 
que identifiquen sus señales, 
prevenirla, saber brindar apoyo a 
las víctimas, romper el ciclo de 
violencia, promover la igualdad y 
exigir a los entes encargados que 
garanticen la protección y el acceso 
a la justicia para quienes la sufren. 
 

 
 

 
 



Taller – insercion a la vida 
laboral hoja de vida y 
entrevista laboral. En 
compañía de la APE. Ficha 
3147616 sistemas 
teleinformaticos. 
Noviembre 14  
 
 

Guiar a los aprendiz a traves de 
pautas que les ayuden a la 
construccion de su hoja de vida, en 
su desempeño ocupacon, lal 
lpresentacion personal, el protocolo 
y la etiqueta empresarial. 

 
 

 
 



 
 

  


